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NEDEN YETKILENDIRILMISTIR?

TURK KAMU ISLETMELERI BIRLIGI

www.tkib.gov.tr




GYFP KARARNAMESINDE

IC KONTROL SISTEMININ
OLUSTURULMASINA ILISKIN
YAPILAN DUZENLEMELER




IC DENETCI OLARAK ATANACAKLAR ICIN

GEREKEN SARTLAR

% 2014/6842 Sayili Bakanlar Kurulu Kararinin
24 iincii Maddesine gore I¢c Denetim Birimi
Baskani ve I¢c Denetci olarak atanacaklar icin
gereken sartlar:

v' Lisans mezunu olma
v En az bes hizmet yilini doldurma
v" Sayilan sertifikalarindan birine sahip olma




SERTIFIKALAR

< Ic denetci olabilmek icin alinabilecek

sertifikalar:
v Kamu I¢ Denetgci Sertifikasi,
v" CIA (Certified Internal Auditor),
v CISA (Certified Information System Auditor),
v" CCSA (Certification in Control Self-Assessment),
v" CGAP (Certified Government Auditing Professional),
v CFSA (Certified Financial Services Auditor) ve
v" CRMA (Certification in Risk Management Assurance)




ULUSLARARASI IC DENETCILER ENSTITUSU
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TURKIYE IC DENETIM ENSTITUSU
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KIT'LERDE GOREVLENDIRILECEK
IC DENETCILERIN BELIRLENMESI
SUREC ADIMLARI




'L ERDE GOREVLENDiRiLECEK iC DENETCILERIN

BELIRLENMESI SUREC ADIMLARI-I

1) Usul ve Esaslar Tebligi ile Tiirk Kamu Isletmeleri Birligi’'nin
(Birlik) sinavilar ve egitim konularinda yetkilendirilmesi.

2) Tebligde diizenlenen hususlarin yiiriitillmesi icin Birlik
tarafindan hazirlanacak Proje Planinda, Hazine
Miistesarhgi ile Birlik arasinda mutabakatin saglanmasi.

3) Birligin, KIT’lerde egitime katilacak ic denetci aday
adaylarinin belirlenmesi igin sinav duyurusunu yapmasil.
Duyuruda sinav konularn ve Bbasari kosullarinin
aciklanmasi.

4) KIT calisanlarinin herhangi bir izin ve onay almaksizin
kendi inisiyatifleriyle “aday adaylarinin belirlenmesi
sinavi”’na katilmasi.

5) Ilgili KIT Yonetim Kurulu, kendi calisanlarinin sinavda

basari siralamasini, belirledigi kontenjani ve
yonetmeliklerinde belirledikleri diger sartlari dikkate
alarak egitime katilacaklan belirlemesi, Birlige

gondermesi ve duyurmasi.
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'L ERDE GOREVLENDiRiLECEK iC DENETCILERIN

BELIRLENMESI SUREC ADIMLARI-II

6) Birlik tarafindan Proje Planinda belirlenmis konulari
kapsayan 2 ay siireli egitim programinin yiiriitiilmesi.

7) Belirlenmis esaslara gore egitime katilarak sinava girmeye
hak kazanan i¢ denetci adaylarinin basari duzeylerini
olcmek amaciyla sinav yapilmasi.

8) Birlik tarafindan sinav sonuglarinin duyurulmasi ve ilgili
KIT lere iletilmesi.

9) Ilgili KIT Yonetim Kurulu, calisanlarinin sinavda basari
siralamasini, belirledigi kontenjani ve yonetmeliklerinde
belirledikleri diger sartlari dikkate alarak ic denetgci olarak
atayacagi adaylari miilakatla belirlemesi.

10)Miilakat sonucunda I¢ denetci olarak atanmaya uygun
gorilenlerin duyurulmasi.

11)I¢ denetim biriminin kurumsallasma diizeyine goére
atamalarin tedricen yapilmasi.
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Yatirim Finansman Kararnamesinin 24 uncu
maddesindeki sartlar haiz i¢c denet¢i atanamamasi
durumunda




Sertifika disindaki sartlari haiz KIT personeli
arasindan i¢c denetci egitimine tabi tutulacak ic
denetci adaylarini belirleme yetkisi «usul ve esaslar
tebligi» ile BIRLIK’e (TKIB) yetki verilir.




pelirleme sinavi ve egitime katilacak personelin

belirlenmesi

» Sertifikalardan birine sahip yeterli sayida i¢ denetgi
atanamamasi durumunda;

v' sertifika disindaki sartlari haiz kamu iktisadi tesebbUsU
personeli arasindan i¢ denetim egitimine tabi tutulacak ic
denetgi adaylari, birlik tarafindan yapilacak veya birlik
tarafindan sinav konusunda yetkin kurum ve kuruluslara
yaptirilacak aday belirleme sinavi ile belirlenir.

» Aday belirleme sinavi konulari Birlik tarafindan
belirlenir.

* Sinav duyurusu, Birligin internet sitesinde yapilir ve
yazihi olarak personele duyurulmak uizere kamu
iktisadi tesebbuslerine gonderilir.

Ic denetci egitimine katilacak adaylari belirleme
sinavi kuruluslarca teskilatlarina duyurulur.

J/
0‘0
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belirleme sinavi ve egitime katilacak personelin

belirlenmesi

% Aday belirleme sinavina iliskin basari kosullari her
bir sinav konusu i¢in 100 puan uzerinden asgari 50
puan olmak kaydiyla Birlik tarafindan belirlenir ve
sinava iliskin ayrintili bilgilendirme Birligin internet
sitesinde duyurulur.

% Birlik tarafindan yapilan yazih sinavlarda taban
puanlar lizerinden basarili olanlar Birligin internet
sitesinde duyurulur.

% Sinav sonuclari kamu iktisadi tesebbuslerine ayrica
gonderilir.




pelirleme sinavi ve egitime katilacak personelin

belirlenmesi

/

< KITler, sinavda basarili olmus personel arasindan,
gorevde yilikselme ve unvan degisikligi
yonetmeliklerinde belirledikleri i¢c denetimin
oncelikli liyakat ve ihtisas alanlarini, 6grenim,
hizmet ve yeterlilikle ilgili diger sartlari da esas
alarak gerekli degerlendirmeyi yapar.

* Degerlendirme sonucunda; bos i¢c denetci kadro
sayisinin iki katina kadar personel yonetim
kurulunca belirlenerek i¢c denetci egitimine katilmak
lizere Birlige bildirilir.

< Ic denetci kadro ihdasi yapilmamis kamu iktisadi

tesebblslerinde ise yonetim kurullarinca

belirlenecek i¢c denetci kadro ihtiyacinin iki kati
kadar personel yonetim kurulunca belirlenerek

Birlige bildirilir.
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¢ denetci egitiminde yer verilecek konular

< KiITler tarafindan secilen personel, Birlik tarafindan
belirlenecek miifredat ve programa gore egitime
tabi tutulur.

< Egitimlerin alt konularini ve ilave egitim konularini
belirlemeye Birlik yetkilidir.




¢ denetci egitiminde yer verilecek konular

Egitimde asgari olarak asagidaki konulara yer verilir.

O/

“ Tiirk Ticaret Kanununun isletmelere getirdigi sorumluluklar;

= Tuark Ticaret Kanunu ile kurumsal yonetim alaninda getirilen degisiklikler ve
sirketlerin sorumluluklari,

= Tuark Ticaret Kanunu ile denetim alaninda yapilan duzenlemeler,

= Turk Ticaret Kanunu ile finansal tablolar ve yillik faaliyet raporu ile ilgili yapilan
duzenlemeler.

Kamu iktisadi tesebbiislerine iliskin yasal cerceve ve uygulamalari,
Kurumsal risk yonetimi,
Ic kontrol sistemi ve i¢ kontrol yapilandirma modelleri.

I¢c denetim, uluslararasi i¢ denetim standartlari ve mesleki
uygulama gergevesi,

Toplam kalite yonetiminde i¢c denetimin rolii,
Organizasyonda i¢c denetim faaliyetinin kurulmasi,
Ic denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi,

Operasyonel denetim,

Denetcgiler icin gelismis iletisim becerileri,
Sertifikasyon hakkinda genel bilgilendirme,
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Egitim diizenleme yetkisi

Belirlenen konulara iliskin egitimler Birlik
tarafindan diizenlenir.

Her bir egitimin iceriginin olusturulmasi, egitimlerin
siiresinin belirlenmesi ve egiticilerin temini vb.
konular Birlik tarafindan yurutulir.

Egitimler, Birlik tarafindan konusunda uzman kurum
ve kuruluslara yaptirilabilir.

Birlik, egiticilerin bir kismini kamu kurum ve
kuruluslarindan temin edebilir, gerektiginde hizmet
alimi yoluna basvurabilir.




J/
0.0

sonucunda yapilacak sinav ve basari kosulu

Egitim tamamlandiktan sonra yapilacak sinav, Birlik
tarafindan yapilabilecegi gibi bu konuda yetkin
diger merkezi kurum ve kuruluslara da yaptirilabilir.

Sinava iliskin basari kosullar1 her bir sinav konusu
icin 100 puan uzerinden asgari 50 puan olmak
kaydiyla Birlik tarafindan belirlenir ve sinava iliskin
ayrintih bilgilendirme Birligin internet sitesinden

yapihr.
Sinav sonucunda basarili olanlar Birligin internet
sitesinde duyurulur.

Her bir kamu iktisadi tesebblsune ise kendi
personeline iliskin sinav sonuclari ayrica |Iet|I|r




Ic denetgcilerin atanmasi

<+ Kamu iktisadi tesebbiisii yonetim kurulu egitim
sonrasi basarili olan personel arasindan yapacagi
miulakatla ic denetim biriminin kurumsallasma
diizeyine veya ihtiyaca gore en fazla iki yil
icerisinde adi gecgen sertifikalardan birine sahip
olmak sarti ile i¢c denetg¢i atamalarini yapar.
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